
 

Page | 1  

 
@NASSCOM Foundation. All rights reserved 

 

ಅರ್ಜಿಗಳಿಗಾಗಿ ವಿನಂತಿ (RFA) 

ಮಹಿಳಾ ಉದ್ಯ ಮಿಗಳ ಡಿಜಿಟಲ್ ಅಪ್‌ಸಿ್ಕ ಲ್ಲ ಿಂಗ್ ಪ್ರಾ ಜೆಕ್್ಟ  - ATR ಪ್ಾ ೋಗ್ಾ ಿಂ ಮಹಿಳಾ ಉದ್ಯ ಮಶೋಲತಾ ವೇದಿಕೆ (WEP), NITI 

ಆಯೋಗ್ ಮತ್ತು  ನಾಸಿ್ಕಮ್ ಫಿಂಡೇಶನ್ ಸಹಯೋಗದಿಂದಿಗೆ 

ಗುರಿಯ ಸಥ ಳ: ಪ್ರಯ ನ್-ಕನಾಾಟಕ   

ಕಾಯಾಕಾ ಮದ್ ಅವಧಿ: ಜೂನ್ 2025 - ಮಾರ್ಚಾ 2026 

ಕಾಯಾಕಾ ಮದ್ ಬಗೆೆ  

ಅವಾರ್ಡಾ ಟು ರಿವಾರ್ಡಾ (ATR) ಕಾಯಾಕಾ ಮವು NITI ಆಯೋಗ್್‌ನ ಮಹಿಳಾ ಉದ್ಯ ಮಶೋಲತಾ ವೇದಿಕೆ (WEP) ಅಡಿಯಲ್ಲ  

ಒಿಂದು ಪ್ಾ ಮುಖ ಉಪ್ಕಾ ಮವಾಗಿದೆ ಮತ್ತು  ಇದ್ನ್ನು  ನಾಸಿ್ಕಮ್ ಫಿಂಡೇಶನ್್‌ನ ಸಹಭಾಗಿತ್ವ ದ್ಲ್ಲ  

ಕಾಯಾಗತ್ಗೊಳಿಸಲಾಗುತ್ತು ದೆ. ಈ ಯೋಜನೆಯು ಕನಾಾಟಕದ್ ಗ್ಾ ಮಿೋಣ ಮತ್ತು  ಪೆರಿ ಅಬಾನ್್‌ಭಾಗಗಳಿಿಂದ್ 30 ಮಹಿಳಾ 

ಉದ್ಯ ಮಿಗಳನ್ನು  ಸಬಲ್ೋಕರಣಗೊಳಿಸುವ ಗುರಿಯನ್ನು  ಹಿಂದಿದೆ. ಈ ಯೋಜನೆಯು ಕರಕುಶಲ ವಲಯದ್ ಮಹಿಳಾ 

ಉದ್ಯ ಮಿಗಳಿಂದಿಗೆ 9 ತ್ತಿಂಗಳ ಅವಧಿಯಲ್ಲ  ತ್ತೋವಾ ವಾದ್ ಡಿಜಿಟಲ್ ಸ್ಕಕ್ಷರತಾ, ಉದ್ಯ ಮಶೋಲತೆಯ ಅಭಿವೃದಿಿ  ಮತ್ತು  

ವಾಯ ಪ್ರರ ಸಕ್ರಾ ಯಗೊಳಿಸುವಿಕೆಯ ಮೂಲಕ ತೊಡಗಿಸ್ಕಕೊಳ್ಳು ವ ಗುರಿಯನ್ನು  ಹಿಂದಿದೆ. 

ಕಾಯಾಕಾ ಮದ್ ಘಟಕಗಳ್ಳ 

ಭಾಗವಹಿಸುವವರು ಇದ್ರಿಿಂದ್ ಪ್ಡೆಯುವ ಪ್ಾ ಯೋಜನಗಳ್ಳ:  

1. ಕೌಶಲಯ  ಅಭಿವೃದಿಿ : ತಾಿಂತ್ತಾ ಕ ಮತ್ತು  ವಾಣಿಜ್ಯ ೋದ್ಯ ಮ ಕೌಶಲಯ ಗಳನ್ನು  ಬಲಪ್ಡಿಸಲು ಉದ್ಯ ಮ ತ್ಜ್ಞರ ನೇತೃತ್ವ ದ್ಲ್ಲ  

ತ್ರಬೇತ್ತ ಅವಧಿಗಳ್ಳ 

2. ವಾಯ ಪ್ರರ ಅಭಿವೃದಿಿ  ಸೇವೆಗಳ್ಳ: ಕಸ್ ಮೈಸ್ ಮಾಡಿದ್ ವಿಷಯದ್ ಮೂಲಕ ಡಿಜಿಟಲ್ ಸ್ಕಮರ್ಥಯ ಾ ನಿಮಾಾಣ, 

ವರ್ಚಾವಲ್ ಮತ್ತು  ವಸತ್ತ ಸವ ರೂಪ್ಗಳ ಮೂಲಕ ವಿತ್ರಿಸಲಾಗುತ್ು ದೆ 

3. ಮಿಂಟರ್‌ಶಪ ಮತ್ತು  ಹ್ಯ ಿಂರ್ಡ್‌ಹೋಲ್ಡ ಿಂಗ್: WEP ಪ್ರಲ ಟ್‌ಫಾಮ್ಾ ಮೂಲಕ ಒನ್-ಆನ್-ಒನ್ ಮಾಗಾದ್ಶಾನ, ವಸತ್ತ 

ಅವಧಿಗಳಲ್ಲ  ವಲಯದ್ ತ್ಜ್ಞರು ಬಿಂಬಲ್ಸುತಾು ರೆ. 

4. ಹಣಕಾಸು ಪ್ಾ ವೇಶ: ಲಭ್ಯ ವಿರುವ ಸ್ಕಲ ಯೋಜನೆಗಳ ಮಾಗಾದ್ಶಾನ, ಸರಿಯಾದ್ ಶಾ ದಿೆ  ಮತ್ತು  ಪ್ರಲುದಾರ ಸಂಸ್ಥಥ ಗಳ 

ಮೂಲಕ ಕೆಾ ಡಿಟ ಲ್ಿಂಕ್ಟ್‌ಗಳ ಸುಗಮಗೊಳಿಸುವಿಕೆ. 

5. ಮಾರುಕಟ್್ಟ  ಸಂಪ್ಕಾಗಳ್ಳ: ಉತ್ಪ ನು ದ್ ಗೊೋಚರತೆ ಮತ್ತು  ಮಾರಾಟವನ್ನು  ಹೆಚಿ್ಚ ಸಲು ಇ-ಕಾಮಸ್ಾ ಪ್ರಲ ಟ್‌ಫಾಮ್್‌ಾಗಳ್ಳ 

ಮತ್ತು  ಸ್ಕಮಾಜಿಕ ವಾಣಿಜಯ  ಸ್ಕಧನಗಳಿಗೆ ತ್ರಬೇತ್ತ ಮತ್ತು  ಒಡ್ಡಡ ವಿಕೆ. 

6. ಕಾನೂನ್ನ ಮತ್ತು  ಅನ್ನಸರಣೆ ತ್ರಬೇತ್ತ: ನೋಿಂದ್ಣಿ, ಪ್ರವಾನಗಿ, ತೆರಿಗೆ ಮತ್ತು  ಹಣಕಾಸು ನಿವಾಹಣಾ ಅಭಾಯ ಸಗಳ್ಳ 

ಸೇರಿದಂತೆ ಎಿಂಟರ್‌ಪೆಾ ೈಸ್ ಫಾಮಾಾಲೈಸೇಶನ್್‌ನ ದೃಷ್್ಟ ಕೊೋನ. 

7. ಗುರುತ್ತಸುವಿಕೆ ಮತ್ತು  ಬಹುಮಾನ: ಕಾಯಾಕಾ ಮದ್ ಕೊನೆಯಲ್ಲ  30 ಮಹಿಳೆಯರಲ್ಲ  1-3 ಮಹಿಳೆಯರು 

ಬಹುಮಾನದಿಿಂದ್ ಪ್ಾ ಯೋಜನ 

 

ತರಬೇತಿಯ ಸ್ವ ರೂಪ ಮತ್ತು  ಭಾಗವಹಿಸುವಿಕೆಯ ನಿರೀಕೆೆ ಗಳು: 

ಭಾಗವಹಿಸುವವರು ಪೂಣಾ 9 ತ್ತಿಂಗಳ ಈ  ಕಾಯಾಕಾ ಮದ್ಲ್ಲ  ಭಾಗಿಯಾಗಲು  ಬದಿ್ರಾಗುವ ನಿರಿೋಕೆೆಯಿದೆ. ಪ್ಾ ೋಗ್ಾ ಿಂ 

ಒಳಗೊಿಂಡಿದೆ: 

1. ಮೂರು 4-ದಿನಗಳ ವಸತ್ತ ಕಾಯಾಾಗ್ರಗಳ್ಳ: ತಾಿಂತ್ತಾ ಕ ಕೌಶಲಯ ಗಳ್ಳ, ಡಿಜಿಟಲ್ ಅಳವಡಿಕೆ ಮತ್ತು  ಉದ್ಯ ಮಶೋಲತೆಯ 

ಅಭಿವೃದಿಿಯ ಮೇಲೆ ಕಿಂದಿಾ ೋಕರಿಸ್ಕದ್ ಸಂವಾದಾತ್ಮ ಕ, ವೈಯಕ್ರು ಕ ಅವಧಿಗಳ್ಳ. 
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2. ಐದು ಮಾಸ್ಕಕ ವರ್ಚಾವಲ್ ಸ್ಥಷನ್್‌ಗಳ್ಳ: ಕಲ್ಕೆಯನ್ನು  ಗ್ಢವಾಗಿಸಲು ಮತ್ತು  ಪ್ಾ ಗತ್ತಯನ್ನು  ಟ್ರ್ಾ ಯ ಕ್ಟ ಮಾಡಲು 

ಸ್ಥಪ್ೆ ಿಂಬರ ಮತ್ತು  ಜನವರಿ ನಡ್ಡವೆ ಆನ್್‌ಲೈನ್್‌ನಲ್ಲ  2-3 ಗಂಟ್ಟಗಳ ಅವಧಿಗಳ್ಳ ನಡೆಯುತ್ು ವೆ. 

3. ಮಾಗಾದ್ಶಾನ ಬಿಂಬಲ: WEP ಪ್ರಲ ಟ್‌ಫಾಮ್ಾ ಮೂಲಕ ಮತ್ತು  ವಯ ಕ್ರು ಗತ್ ಅವಧಿಗಳಲ್ಲ  ನಡೆಯುತ್ತು ರುವ 

ಮಾಗಾದ್ಶಾನ. 

(ಅಿಂತ್ತಮ ಬಹುಮಾನದ್ ಘಟಕಕಿೆ  ಅಹಾರಾಗಿ ಉಳಿಯಲು ಪೂಣಾ ಹ್ಜರಾತ್ತ ಕಡ್ಡಡ ಯವಾಗಿದೆ) 

ಯಾರು ಅರ್ಜಿ ಸ್ಲಿ್ಲಸ್ಬಹುದು? 

ಈ ಕರೆಯು ಈ ಕೆಳಗಿನ ಅಹಾತಾ ಮಾನದಂಡಗಳನ್ನು  ಪೂರೈಸುವ ಕನಾಾಟಕದ್ ಗ್ಾ ಮಿೋಣ ಮಹಿಳಾ ಉದ್ಯ ಮಿಗಳನ್ನು  

ಆಹ್ವ ನಿಸುತ್ು ದೆ, ಮಹಿಳೆ ಸವ ತಃ ಅಜಿಾ ಸಲ್ಲ ಸಬಹುದು, ಅರ್ಥವಾ ಸಂಸ್ಥಥಯು ಅವಳನ್ನು  ನಾಮನಿರ್ದಾಶನ ಮಾಡಬಹುದು 

(ಇದು ಸಂಸ್ಥಥ ಯಿಿಂದ್ ಮೌಲ್ಯ ೋಕರಿಸಬೇಕು), ಮತ್ತು  ಅವರ ಪ್ರವಾಗಿ ವಿವರಗಳನ್ನು  ಭ್ತ್ತಾ ಮಾಡಬಹುದು. ಅವಳ್ಳ ಸವ ಯಂ-

ನಾಮನಿರ್ದಾಶತ್ಳಾಗಿದ್ದ ರೂ ಅರ್ಥವಾ ಸಂಸ್ಥಥ ಯಿಿಂದ್ ನಾಮನಿರ್ದಾಶತ್ಳಾಗಿದ್ದ ರೂ, ಇಬಬ ರನೂು  ಸಮಾನವಾಗಿ 

ಪ್ರಿಗಣಿಸಲಾಗುತ್ು ದೆ ಮತ್ತು  ಅಜಿಾಯನ್ನು  ಅದ್ರ ಅಹಾತೆಯ ಮೇಲೆ ಮಾತ್ಾ  ಮೌಲಯ ಮಾಪ್ನ ಮಾಡಲಾಗುತ್ು ದೆ. 

ಪ್ಡೆಯುತಾು ರೆ. 

1. ಅರ್ಜಿದಾರರು ಗಾಾ ಮೀಣ ಅಥವಾ ಪೆರ ಅಬಿನ್  ಭಾರತದ ಕರಕುಶಲ ವಲಯದಿಂದ ಮಹಿಳಾ 

ಉದಯ ಮಗಳಾಗಿರಬೇಕು  

2. ಅರ್ಜಿದಾರರ ಉದಯ ಮವು ಕನಿಷ್ಠ  3 ವಷ್ಿ ವಯಸ್ಸಾ ಗಿರಬೇಕು  

3. ಅರ್ಜಿದಾರರು ವಾಣಿಜ್ಯ ೀದಯ ಮ ಅಥವಾ ಉದಯ ಮದ ಹೆಸ್ರನಲಿ್ಲ  ಬ್ಯ ಿಂಕ್ ಖಾತೆಯನ್ನು  ಹಿಂದರಬೇಕು 

(ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆಯ ಕೊನೆಯಲಿ್ಲ  ಸೇರಸ್ಬೇಕಾದ ದಾಖಲೆಯ ಪುರಾವೆಗಳು - ಉದಾಹರಣೆಗೆ ಅವರ 

ಪಾಸ್‌ಬುಕ್್‌ನ ಮೊದಲ ಪುಟ) 

4. ಅರ್ಜಿದಾರರು ತಮಮ  ವೈಯಕ್ತು ಕ/ವಾಯ ಪಾರ ಖಾತೆಯನ್ನು  ಸಂವಹನ ಅಪಿ್ಲಕೇಶನ್್‌ಗಳು, ಡಿರ್ಜಟಲ್ ಪಾವತಿ, 

ಸ್ಸಮಾರ್ಜಕ ಮಾಧ್ಯ ಮ ಇತ್ಯಯ ದಗಳಂತಹ ಕನಿಷ್ಠ  ಒಿಂದು ಡಿರ್ಜಟಲ್ ಪಿಾಟ್‌ಫಾರ್್‌ ನಲಿ್ಲ  ಹಿಂದರಬೇಕು 

ಮತ್ತು  ಇದನ್ನು  ದೃಢೀಕರಸ್ಲು ಸ್್ಕ ಾ ೀನ್್‌ಶಾಟ್‌ಗಳು ಅಥವಾ ಆನ್್‌ಲೈನ್ ಲ್ಲಿಂಕ್್‌ಗಳಿವೆ (ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆಯ 

ಭಾಗವಾಗಿರಲು ಪುರಾವೆ) 

5. ಉದಯ ಮದ ಪಾ ಕಾರವು ವೈಯಕ್ತು ಕ ಮತ್ತು  ಗಿಂಪು ಉದಯ ಮಗಳು ಎಿಂಬ ಎರಡು ವಗಿಗಳ ಅಡಿಯಲಿ್ಲ  

ಬರಬೇಕು  

i. ವೈಯಕ್ತು ಕ ಉದಯ ಮ: ಯಾವುದೇ ನೀಿಂದಣಿಯಿಂದಗೆ ಅಥವಾ ಇಲಿದೆ ಮಹಿಳೆಯ ಮಾಲ್ಲೀಕತವ ದ 

ಮತ್ತು  ನಡೆಸುವ ವಾಯ ಪಾರ; ಇದರಲಿ್ಲ  ಅವಳು ಪಾಾ ಥಮಕ ನಿರ್ಧಿರ ತೆಗೆದುಕೊಳುು ವವಳು 

ii ಗ್ರಾ ಪ್ ಎಿಂಟರ್‌ಪೆಾ ೈಸ: ಲಾಭ ಮತ್ತು  ನಷ್ಟ ವನ್ನು  ಹಂಚಿಕೊಳುು ವ ಅನೇಕ ಮಹಿಳೆಯರ ಒಡೆತನದ 

ಮತ್ತು  ನಡೆಸುತಿು ರುವ ವಾಯ ಪಾರ 

6. ಎಿಂಟರ್‌ಪೆಾ ೈಸ್‌ನ ವಾರ್ಷಿಕ ವಹಿವಾಟು ಆಯಾ ಘಟಕಗಳಿಗೆ ಈ ಕೆಳಗಿನ ವಾಯ ಪ್ಲು ಯಲಿ್ಲರಬೇಕು ಮತ್ತು  ಕೆಲವು 

ಸ್ಸಕ್ಷ್ಯ ಚಿತಾ  ಪುರಾವೆಗಳಿಿಂದ ಮೌಲ್ಲಯ ೀಕರಸ್ಬಹುದು: 

ಎ. ವೈಯಕ್ತು ಕ ಉದಯ ಮ: (ವಷ್ಿಕ್ೆ  ರೂ. 5,00,000 ರಿಂದ ರೂ. 10,00,000) 

ಬಿ. ಗಿಂಪು ಉದಯ ಮ: (ವಷ್ಿಕ್ೆ  ರೂ. 5,00,000 ರಿಂದ ರೂ. 25,00,000) 

ಮೇಲ್ಲನ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು  ನಾಮನಿದೇಿಶನ ಮಾಡುವ ಸಂಸೆ್ಥಯಿಂದ ಮೌಲ್ಲಯ ೀಕರಸ್ಬೇಕು ಅಥವಾ ಆಯ್್ಕಯ 

ನಂತರ ಮಹಿಳೆ ಸ್ವ ತಃ ಮೌಲ್ಲಯ ೀಕರಸ್ಬೇಕು ಎಿಂಬುದನ್ನು  ದಯವಿಟುಟ  ಗಮನಿಸ್ಕ - ಆದದ ರಿಂದ ದಯವಿಟುಟ  ನಂತರ 

ಮೌಲ್ಲಯ ೀಕರಸ್ಬಹುದಾದ ಸ್ರಯಾದ ವಿವರಗಳನ್ನು  ಭತಿಿ ಮಾಡಿ 

1. ಅಪ್ಲಲ ಕಶನ್ ಪ್ಾ ಕ್ರಾ ಯೆ ಮತ್ತು  ಟೈಮ್್‌ಲೈನ್ 

2. 1. ಆನ್್‌ಲೈನ್ ಫಾಮ್ಾ ಮೂಲಕ ಅಜಿಾಗಳನ್ನು  ಸ್ಕವ ೋಕರಿಸಲಾಗುತ್ು ದೆ - ಇಲ್ಲ  ಲ್ಿಂಕ್ಟ ಅನ್ನು  ಹುಡ್ಡಕ್ರ: (ಸೇರಿಸಲು) 

3. 2. ಆಸಕು  ಅಜಿಾದಾರರು ತ್ಮಮ  ವಾಯ ಪ್ರರದ್ ಹಿನೆು ಲೆ, ಪ್ಾ ಸುು ತ್ ಉದ್ಯ ಮ ಸ್ಕಥ ತ್ತ, ವಾಯ ಪ್ರರ ಬಳವಣಿಗೆಯ ಪ್ಾ ಯಾಣ 

ಮತ್ತು  ಅವರು ATR ಉಪ್ಕಾ ಮದ್ಲ್ಲ  ಏಕೆ ಭಾಗವಹಿಸಲು ಬಯಸುತಾು ರೆ ಎಿಂಬುದ್ರ ಕುರಿತ್ತ ಸಂಕೆ್ರಪ್ು  

ವಿವರಣೆಯನ್ನು  ಒದ್ಗಿಸುವ ಅಗತ್ಯ ವಿದೆ.  
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4. 3. ಅಹಾತೆ, ವಯ ವಹ್ರ ಮುಕಾು ಯ, ಡಿಜಿಟಲ್ ಸ್ಕದಿ್ ತೆ, ಉದೆದ ೋಶದ್ ಸಪ ಷ್ ತೆ ಮತ್ತು  ಬಳವಣಿಗೆಯ ಸ್ಕಮರ್ಥಯ ಾದ್ 

ಆಧಾರದ್ ಮೇಲೆ ಅಜಿಾಗಳನ್ನು  ಮೌಲಯ ಮಾಪ್ನ ಮಾಡಲಾಗುತ್ು ದೆ. 

5. 4. ಆಯಿೆಯಾದ್ ಅಜಿಾದಾರರು ತ್ಮಮ  ಕೌಶಲಯ  ಮಟ್  ಮತ್ತು  ವಯ ವಹ್ರದ್ ಸವಾಲುಗಳಿಗೆ ಪ್ಠ್ಯ ಕಾ ಮವನ್ನು  

ಹಿಂದಿಸಲು ಆಗಸ್್್‌ನಲ್ಲ  ರಚನಾತ್ಮ ಕ ಅಗತ್ಯ ಗಳ ಮೌಲಯ ಮಾಪ್ನಕಿೆ  ಒಳಗ್ಗುತಾು ರೆ. ಕಾಯಾಾಗ್ರಗಳ್ಳ ಮತ್ತು  

ವರ್ಚಾವಲ್ ಸ್ಥಷನ್್‌ಗಳ್ಳ ಸಂದ್ಭ್ಾ-ನಿದಿಾಷ್  ಮತ್ತು  ಸಂಬಂಧಿತ್ವಾಗಿವೆ ಎಿಂದು ಖಚ್ಚತ್ಪ್ಡಿಸ್ಕಕೊಳು ಲು ಇದು 

ಸಹ್ಯ ಮಾಡ್ಡತ್ು ದೆ. 

6. 5. ಆಯಿೆ  ಪ್ಾ ಕ್ರಾ ಯೆ, ಎಲಾಲ  ಅಜಿಾಗಳನ್ನು  ಮೌಲಯ ಮಾಪ್ಕರ ಸಮಿತ್ತಯು ಪ್ರಿಶೋಲ್ಸುತ್ು ದೆ. ಆಯಿೆ  ಪ್ಾ ಕ್ರಾ ಯೆಯು 

ಒಳಗೊಿಂಡಿರುತ್ು ದೆ: 

7. i. ಅಹಾತೆ ಸಿ್ಕ ರೋನಿಿಂಗ್: ಪ್ಟ್್ಟ  ಮಾಡಲಾದ್ ಮಾನದಂಡಗಳ ವಿರುದಿ್  ಸಂಪೂಣಾತೆ ಮತ್ತು  ಅಹಾತೆಗ್ಗಿ 

ಅಜಿಾಗಳನ್ನು  ಮೌಲಯ ಮಾಪ್ನ ಮಾಡಲಾಗುತ್ು ದೆ. 

8. ii ಸಿ್ ೋರಿಿಂಗ್ ಮತ್ತು  ಮೌಲಯ ಮಾಪ್ನ: ಅಜಿಾದಾರರನ್ನು  ಇದ್ರ ಮೇಲೆ ಮೌಲಯ ಮಾಪ್ನ 

ಮಾಡಲಾಗುತ್ು ದೆ: (1) ಗ್ಾ ಮಿೋಣ ಮಹಿಳೆಯರ ಮೇಲೆ ಸ್ಕಮಾಜಿಕ ಪ್ಾ ಭಾವ (ನಾಮನಿರ್ದಾಶನ ಸಂಸ್ಥಥ ಯಿಿಂದ್ 

ಮೌಲ್ಯ ೋಕರಿಸಲಪ ಟ್್ಟ ದೆ ಅರ್ಥವಾ ಅಜಿಾ ನಮೂನೆಯಲ್ಲ  ಮಹಿಳೆಯಿಿಂದ್ ಉಲೆಲ ೋಖಿಸಲಾಗಿದೆ); (2) ವಾಯ ಪ್ರರ ದೃಷ್್ಟ  

ಮತ್ತು  ಬಳವಣಿಗೆಯ ಸ್ಕಮರ್ಥಯ ಾದ್ ಸಪ ಷ್ ತೆ; (3) ಸವ ಸಹ್ಯ ಸಂಘಗಳ್ಳ ಅರ್ಥವಾ ಹಣಕಾಸು ಸಂಸ್ಥಥ ಗಳಿಿಂದ್ 

ವಾಯ ಪ್ರರ ಸ್ಕಲಗಳಿಗೆ ಹಿಿಂದಿನ ಪ್ಾ ವೇಶ; (4) ವಾಯ ಪ್ರರಕಿಾ ಗಿ ಡಿಜಿಟಲ್ ಪ್ರಿಕರಗಳ ನಿಯಮಿತ್ ಬಳಕೆ 

(ಪುರಾವೆಯಿಂದಿಗೆ); (5) ಪೂಣಾ 9 ತ್ತಿಂಗಳ ಕಾಯಾಕಾ ಮಕಿೆ  ಹ್ಜರಾಗಲು ಬದಿ್ ತೆ; ಮತ್ತು . ಸಂಪೂಣಾ, 

ಉತ್ು ಮವಾಗಿ ದಾಖಲ್ಸಲಾದ್ ಅಪ್ಲಲ ಕಶನ್್‌ಗಳಿಗೆ ಆದ್ಯ ತೆ ನಿೋಡಲಾಗುವುದು. 

9. iii ಅಿಂತ್ತಮ ಆಯಿೆ : 30 ಭಾಗವಹಿಸುವವರನ್ನು  ಆಯಿೆ  ಮಾಡಲಾಗುತ್ು ದೆ ಮತ್ತು  18 ಆಗಸ್್  2025 ರೊಳಗೆ 

ತ್ತಳಿಸಲಾಗುತ್ು ದೆ 

ಕೆಳಗಿನ ಟೈರ್್‌ಲೈನ್ ಅನ್ನು  ಅನ್ನಸ್ರಸ್ಲಾಗತು ದೆ (ಸ್ಣಣ  ಬದಲಾವಣೆಗಳಿರಬಹುದು):  

i. ಅಪ್ಲಲ ಕಶನ್ ಬಿಡ್ಡಗಡೆಗ್ಗಿ ಕರೆ: 21ನೇ ಜುಲೈ 2025 

ii ಅಪ್ಲಲ ಕಶನ್ ಅವಧಿ: 8 ಆಗಸ್್  2025 

iii ಕ್ರರುಪ್ಟ್್ಟ  ಮತ್ತು  ಅಿಂತ್ತಮ ಆಯಿೆ : 18 ಆಗಸ್್  2025 

iv. ಅಗತ್ಯ ಗಳ ಮೌಲಯ ಮಾಪ್ನ ಮತ್ತು  ಪೂವಾ-ಕಾಯಾಾಗ್ರದ್ ಎಿಂಗೇಜೆಮ ಿಂಟ: 19ನೇ ಆಗಸ್್  – 5 ನೇ  ಸ್ಥಪ್ೆ ಿಂಬರ 
2025 

v. ಮೊದ್ಲ ವಸತ್ತ ಕಾಯಾಾಗ್ರ: 8 ನೇ – 12 ನೇ ಸ್ಥಪ್ೆ ಿಂಬರ 2025 

vi. ಮಾಸ್ಕಕ ವರ್ಚಾವಲ್ ಸ್ಥಷನ್್‌ಗಳ್ಳ: ಸ್ಥಪ್ೆ ಿಂಬರ 2025 - ಜನವರಿ 2026 (ಪ್ಾ ತ್ತ 2-3 ಗಂಟ್ಟಗಳ್ಳ - ಒಟ್ು  5 ಅವಧಿಗಳ್ಳ) 

vii. ಎರಡನೇ ವಸತ್ತ ಕಾಯಾಾಗ್ರ: 10ನೇ - 13ನೇ ನವೆಿಂಬರ 2025 

viii. ಮೂರನೇ ವಸತ್ತ ಕಾಯಾಾಗ್ರ: 5ನೇ - 8ನೇ ಜನವರಿ 2026 

ix. ಪ್ಲರ್ಚ ಈವೆಿಂಟ ಮತ್ತು  ಅಿಂತ್ತಮ ಬಹುಮಾನ ಸಮಾರಂಭ್: ಫೆಬಾ ವರಿ 2026 (TBD) 

ಸಂಪಕಿ ಮಾಹಿತಿ 

ಪ್ಾ ಶ್ನು ಗಳಿಗ್ಗಿ, ಇಲ್ಲ ಗೆ ಸಂಪ್ಕ್ರಾಸ್ಕ: rfp@nasscomfoundation.org or Call +91 9218021408. 
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